ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No.
126

Acta de la Sesion Ordinaria No. 126, celebrada por la Asamblea General del
Colegio de Ingenieros Agronomos de Costa Rica, realizada el dia sdbado 29 de
enero de 2005, en Residencial Los Colegios, Moravia, que se inicié en segunda
convocatoria a las trece horas con treinta minutos, con 50 miembros presentes
y con la asistencia de los siguientes colegiados: Ing. Agr. Eugenio A. Porras
Vargas, M.B.A., quien preside.

Acuia Corrales Alexander, Aguirre Rosales Diego, Alfaro Quesada Edwin,
Alfaro Zamora Wilberth, Alvarado Barrantes José Francisco, Alvarado
Ferndndez Yenci, Alvarado Ramirez Douglas, Alvarado Valverde Ana Lorena,
Amador Q. Rolando, Andrade Abdo Maria A., Arauz Cavallini Luis Felipe, Arauz
Ramos Carlos E., Araya Ramirez Jorge E., Araya Umafa Guillermo, Arce
Astorga Julio César, Arguedas Acufa Francisco, Arguedas Gamboa Felipe,
Austin Aguilar Eduardo, Avila Pérez Ronald, Azofeifa Calderon Ligia, Badilla
Arroyo Walter, Barquero Fernandez Sofia, Barquero V. José V., Barrantes
Cubero Carlos Ma., Benavides Rivera Olger, Bermudez Vives Pablo, Bertsch
Hernandez Floria, Blanco Arroyo Carlos, Blard Artavia Nicolas, Bogarin
Bermudez Nazareth, Bolafios Valerio Luis, Bonilla Bolafios Oscar, Boza Mora
Danilo, Brenes Romero Oscar MI., Cabalceta Aguilar Gilberto, Calvo Masis
Olman, Calvo S. Ruperto, Camacho Rodriguez Mike, Campos S. Guillermo,
Campos Vargas Luis Fernando, Cappella D. Daniel, Carrillo Araya Orlando,
Carvajal Vargas Seily, Castillo Hernandez José E., Castillo Vargas Fernando,
Castro H. Miguel, Chacén Chac6on Oscar, Chacon Méndez Ma. Crisanta,
Chaverri Rivera Bernardo, Chaves Varela Ludovyka, Chavez Rodriguez Mario
E., Cérdoba De la O Miguel, Corrales Montero Guillermo, Corrales Soto Marco
Vinicio, Coto Carranza Mario, Coto Fong Raul E., Coward Morales Juan, Cruz
Chang Carlos A., Cruz Méndez Argerie, Cruz Vargas Marixenia, Cubero
Fernandez Diogenes, Cuendis Olaso Beatriz, Diaz Porras Alex, Diaz Sanchez
Olman, Drummond Rodgers Luis, Escoto Montero Alberto, Esquivel Segura
Edwin A., Fallas Fernandez Oscar, Figueroa Morera Adrian, Flores Villarreal
Santiago, Fonseca D’Avanzo José Alberto, Franco Arboine José Antonio,
Fuster Vasquez Roberto, Garbanzo Solis Marvin, Garcia Fernandez Benny,
Gomez Ramirez Miguel A., Grant Trigueros Rodolfo, Grillo Monge Miguel A,
Guardiola Solis German, Guevara Rodriguez Gerardo, Guillén Montero
Ricardo, Guzman Diaz Roberto, Hernandez Hernandez Néstor,Hernandez
Zumbado Diogenes, Hidalgo Murillo Carlos Alberto, Hidalgo Sanabria Jorge
Arturo, lzquierdo Sandi Eduardo, Jara Solis Alvaro, Jenkins Soto Gerardo
Johnny, Jiménez BermGdez José Marti, Jiménez Castro Alvaro, Jiménez
Miranda Gerardo, Jiménez Quir6s Manuel Fco., Jiménez Salas Ana Patricia,
Lobo Di Palma Marco V., Lépez Marin Ligia, Madrigal Hidalgo Juan José€,
Madriz Mora Julio A., Marin C. Miguel, Marin Hernandez Evelio, Marin Mayorga
Sari, Marin Thiele Francisco, Martinez Cerdas Claudia, Martinez Ruphuy Alban,
Mata Calderdén Sergio, Mc Donald Bourne Roy, Mena Avila Antonio A., Méndez
Morales Félix, Meneses Ramirez Roger, Meza Guerrero Celio, Meza Mora
Estela, Mojica Betancur Fernando, Molina Barrantes Noel, Montenegro Cerdas
Alejandro, Monterrey Lopez Miguel, Monteverde Castro Gina, Montoya M.
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Cristébal, Mora Arredondo Milton, Mora Bermudez Elmer, Mora Duran
Leonardo, Mora Montero Juan, Mora Valverde José Francisco, Morales Mora
Etilma, Moreno Scott Francisco, Mufioz Valverde Efrain, Murillo Soto Miriam,
Musmanni Quintana Miguel, Naranjo Blanco Alberto, Navarro Flores Juan
Ramén, Obando Mora lleana Ma., Odio Victory Luis Carlos, Ortiz Vega Rubén
A., Osés Alvarez Victor Julio, Paniagua Lemaitre Marleth, Paniagua Marin
Leonardo, Pereira Salazar Lester, Piedra Mora Yolanda, Pineda Cordero Luis
Enrique, Pixley Sinclair Leopoldo, Quesada Campos Luis Fernando, Quirds
Ortega Walter, Raigosa Echeverri Jaime, Ramirez Bonilla Alfonso, Ramirez
Carton Laura, Ramirez Ramirez Juan Maria, Ramirez Ramirez Luis Fernando,
Ramirez Vargas Alvaro, Rey Corrales Alfonso, Rivera Quesada Jorge, Robles
Coronas Arturo, Rodriguez C. German, Rodriguez Estrada Luis E., Rodriguez
Gonzélez Didier, Rodriguez Picado Rafael Angel, Rodriguez Ruiz Ana Maria,
Rodriguez Sibaja Dimas, Rodriguez Vargas Ronald, Rojas Cabezas Edgar,
Rojas Jiménez Rafael, Rojas Quesada Leonardo, Rojas Trejos Jaime M.,
Rosales C. Johnny E., Rosales Ibarra Alban, Ruiz Barrantes Adrian, Sdenz
Artavia Mario, Saenz Chaverri Alberto, Salas Fonseca Carlos A., Salas
Fonseca José Carlos, Salas Garita Cynthia, Salas Jiménez Alfonso, Salas M.
Donato, Salas Sanabria Jesus, Salazar Rojas José Joaquin, Salazar Sibaja
Gerardo, Salinas Perales Oscar, Sanabria Gonzalez Esperanza, Sanarrusia
Vargas Ernesto, Sanchez Campos Julio C., Sanchez Duran Luis Angel,
Sanchez Monge Mauricio, Sanchez Vargas Harry, Sancho Campos Hilda,
Sancho Vargas Hernan, Scott Vargas Darryll, Shirley Gayle Monge, Silman
Carranza Farid, Solano Fernandez Xinia, Solano Mora Luis Fernando, Solano
Solano Walter, Soto Morice Rafael A., Torres Moreira José A., Ugalde Esquivel
Gilberto, Ulate Rodriguez Carlos, Umafia Gutiérrez Danny, Umafia Sanchez
Alexis, Urbina Bravo Alexandra, Valerio Garita Ana Julieta, Valladares Araya
Oscar Alberto, Vargas Arley Erick Fernando, Vargas Moreira Armando, Vargas
V. Alexis, Vargas Vargas Ana Lorena, Vargas Vargas Jonathan, Vargas Vargas
Oscar R., Vasquez Morera Alexis, Vazquez Camacho Fernando E., Vega
Quesada Ronald, Vega Vega William, Verzola Zumbado Alejandro, Villalobos
Jiménez Heisil, Villalobos Jiménez Marleny, Vindas Montero Luis Santiago,
Witte Calderdn Victor, Zaiiga Garita Igor.

Colegiados ausentes con justificacion: Alvarez Guerrero Norman Roberto,
Ballestero Vargas Maureen Patricia, Chaves Solera Marco Antonio, Ortiz
Cabezas Carlos M.

ARTICULO No. 1: HIMNO NACIONAL

Se abre la sesidon entonando el Himno Nacional de Costa Rica.

ARTICULO No. 2: HOMENAJE POSTUMO A COLEGIADOS FALLECIDOS

El Presidente solicita un minuto de silencio por los siguientes colegiados
fallecidos durante el afio anterior:



Ing. Agr. Alvaro Mufoz Quesada

Ing. Agr. Carlos Delgado Monge

Ing. Agr. Alvaro Coto Monge

Ing. Agr. Carlos Suarez Badilla

Ing. Agr. Atilio Tossi Bonilla

Ing. Agr. Jorge Eduardo Torres Hernandez
Ing. Agr. Herberth Nanne Michaud
Ing. Agr. Martin Mora Ramirez

Ing. Agr. Nayib Mena Flores

Ing. Agr. Pablo Andrés Arias Alpizar
Ing. Agr. Alvaro Gallegos Saborio
Ing. Agr. Jorge Araujo Tamayo

Ing. Agr. Alfredo Nufiez Jiménez

Ing. Agr. Jorge Luis Arguedas Molina
Ing. Agr. Velmant Quin Charles

Ing. Agr. Felipe Perlaza Rojas

Ing. Agr. Norman Robles Garbanzo

ARTICULO No. 3: DISCUSION Y APROBACION DE LAS ACTAS
Nos. 124y 125

» Se somete a aprobacion el Acta No. 124.
87 votos a favor

1 voto en contra

0 abstenciones
APROBADA.
» Se somete a aprobacion el Acta No. 125.
88 votos a favor

0 voto en contra

0 abstenciones
APROBADA.
Por tanto, se toma el siguiente acuerdo:
ACUERDO No. 1

Se acuerda, aprobar las siguientes actas:

Acta No. 124 correspondiente a la Asamblea General Ordinaria, realizada
el dia séabado 31 de enero del 2004.

Acta No. 125 correspondiente a la Asamblea General Extraordinaria,
realizada el dia lunes 20 de setiembre del 2004.



ACUERDO FIRME.

ARTICULO No. 4: INFORME DEL PRESIDENTE

El Ing. Eugenio A. Porras Vargas, Presidente de la Junta Directiva informa a
la Asamblea que siguiendo con el orden del dia, se presentard la Memoria
Anual que consiste en el Informe de la Presidencia, el Informe de la Tesoreria y
el Informe de la Fiscalia.

El Informe de Labores que se presenta comprende el periodo entre el 1° de
febrero de 2004 y el 28 de enero de 2005.

Menciona que se dio una directriz a la Fiscalia Ejecutiva para que hiciera un
estudio de todos aquellos graduados en ciencias agropecuarias y forestales en
las universidades del pais, ya que siempre ha habido una inquietud de cuantos
colegas estan incorporados y cuantos colegas estan ejerciendo y no estan
incorporados. Este estudio se realizé y lo conocera la Junta Directiva para
determinar como estd la realidad en el campo costarricense de colegas
graduados e incorporados dentro de nuestro Colegio.

Otro punto relevante es la labor del Tribunal de Honor de este Colegio que
estuvo bastante activo durante el periodo y pueden tener la satisfaccion de que
la profesion se esta ejerciendo y controlando.

Se ha continuado con la proyeccion y apoyo a las Filiales Regionales, las
cuatro estan consolidadas, dos de ellas cuentan con sus respectivas sedes en
terrenos propios de nuestro Colegio.

Destaca dos eventos: el Il Congreso Nacional Arrocero y el | Congreso
Internacional Arrocero que organizo la Filial Chorotega en el afio 2004. La Filial
Brunca realiz6 una actividad referente a biocombustibles en octubre del afio
pasado y se esta proponiendo dentro de los temas a discutir por este Colegio.

En lo que respecta a méritos y reconocimientos, celebramos el Dia del
Profesional, se hizo la entrega de la estatuilla “La Simiente”, el reconocimiento
al Regente Agricola, un homenaje péstumo y la celebracion de los 50 afios de
incorporados a un grupo pequefio de colegas.

Sefiala que para mejorar la parte administrativa de la Institucion se creé una
Comision de Politica Salarial para ordenar la politica salarial de los funcionarios
y se elabord un procedimiento de compras, para ordenar y agilizar las mismas.

Se esta en la discusién del Reglamento Interno de Trabajo y la especialista
contratada para su revision, recomienda llevarlo a cabo para un ordenamiento
a lo interno administrativo, en beneficio del recurso humano que se contrate y
de la Institucion.

Comenta que en Capacitacion, aparte de los cursos de avallos, regencias
agropecuarias y forestales y certificadores de uso conforme de suelo, se logré
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alianzas con Fundecor y colegas que trabajan en el INA; asi como también se
logré que las empresas privadas que distribuyen agroquimicos, coordinen con
nuestro Colegio charlas a cargo de los expertos que visitan el pais y
posteriormente se organizardn este tipo de eventos en las Filiales. Ademas se
ha trabajado en otras areas como hidroponia, produccién en ambientes
protegidos (un experto internacional dictd un curso) y en buenas préacticas
agricolas segun el modelo de Eurogap

Se establecié un convenio marco de cooperacion con el Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica y se trabaja conjuntamente con los inventarios georeferenciados.
Con la Universidad Nacional se firmd una carta de intenciones especificamente
para fortalecer la parte forestal. Gracias a la apertura mostrada por la Facultad
de Ciencias Agroalimentarias de la Universidad de Costa Rica se logré que el
Colegio ocupe un puesto en el consejo asesor de dicha facultad. Asimismo,
esta por firmarse un convenio con la Universidad Estatal a Distancia.

Menciona que el boletin Germinar se envia cada tres meses y en la pagina
Web se encuentran todos los documentos que se elaboran y las actividades
que organiza la Institucion.

El Colegio participa en los diferentes temas de interés nacional, por medio de
comunicados de prensa y en programas de opinién.

Cabe destacar la relacion que se ha tenido con la Asamblea Legislativa donde
se tramitan varios proyectos de ley afines al quehacer del Colegio, a saber: Ley
de Servicio Veterinario Oficial, Ley de Recurso Hidrico, Reforma al Articulo 66
de la Ley Organica del Colegio y Adicion al Articulo 52 y Reforma al Articulo 59
de la Ley Orgénica del Colegio.

En el area de la informatica se ha invertido bastante dinero para modernizarla y
ha ayudado a agilizar la comunicacion con los colegiados que tienen correo
electrénico y pagina Web.

La sede social tuvo sus altibajos con el problema de ruido y la piscina. Se
enumera una serie de necesidades que deben atenderse en el complejo social
y deportivo y debe considerarse posteriormente en futuros presupuestos.

Comenta que este afio no se aumento la cuota y es consciente de la situacion
que vive el colegiado y el sector agroforestal, pero esto no implica que este
Colegio necesite inversion, necesite desarrollarse y lo dice porque la Institucién
esta econdmicamente bien, se ha hecho un esfuerzo por parte de la Junta
Directiva y de la Administracién para lograrlo, pero si este afio no hubo y el
proximo afio es necesario invertir en la infraestructura en la sede central y en
las dos filiales que son nuestras, debe considerarse.

De esta forma presenta el trabajo realizado por la Junta Directiva, la
Administracion, las comisiones de trabajo y las Filiales Regionales. Agradece a
los directores que cumplen su periodo: Prosecretario, Vocal |, Vocal Il y Fiscal,
por el esfuerzo en estos dos afios y él que concluye su periodo como
Presidente.
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El Presidente comenta que a peticidon del Sr. Tesorero, se invitd al Auditor
Externo, Lic. Ismael A. Calvo Rojas para que los acompaiie; sin embargo de
acuerdo con la normativa existente necesitamos que la Asamblea General
autorice su permanencia en esta Asamblea.

Se somete a votacion.

91 votos a favor
1 voto en contra

APROBADA.

ARTICULO No. 5: INFORME DE LA TESORERIA

El Ing. Fernando Mojica Betancur, Tesorero de la Junta Directiva, presenta
el informe de tesoreria, en el cual se consignan y analizan los informes
financieros del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios,
correspondientes al periodo 1° de octubre de 2003 y el 30 de setiembre de
2004; asi como los comentarios sobre los aspectos de mayor relevancia de las
cifras de cada Estado, a saber:

1. Ingresos y Gastos mensuales periodo 2003-2004

2. Balance de Situacion Comparativo sede central del Colegio

3. Estado de Resultados General del Colegio

4. Estado de Resultados comparativo sede central del Colegio

5. Comparativo de Ingresos y Gastos Presupuestados

6. Balance de Situacion Comparativo del Fondo de Mutualidad y
Subsidios

7. Estado de Resultados Comparativo del Fondo de Mutualidad y
Subsidios

Agradece a la Junta Directiva, a todo el personal del Colegio, al Director
Ejecutivo por el apoyo en la parte financiera econdémica del Colegio, al sefior
Auditor Externo, al sefior Contralor Interno por la informaciéon que se ha
presentado y también a los dos representantes de la Asamblea, Ingenieros
Agronomos Bernardo Chaverri Rivera y José Carlos Salas Fonseca que forman
parte de la Junta Administrativa del Fondo de Mutualidad y Susidios.

Comenta que los estados financieros elaborados por la Contabilidad del
Colegio, se encuentran debidamente auditados por el Despacho del Lic. Lic.
Ismael A. Calvo Rojas.



Sefiala que la morosidad va aumentando, la situacion del sector agropecuario
es bastante dramética y hay una serie de colegas que dentro de sus
prioridades no esta cancelar la cuota del Colegio, lo cual influye negativamente
en la recaudacion de la Institucion.

Con respecto al comportamiento de los colegiados activos, 2800 estan al dia,
de los cuales 263 cancelan cuotas con una regularidad que va de una cuota a
seis cuotas (lo cual esta permitido en la ley) y 70 que van a ser suspendidos
por la Junta Directiva. De las regencias 336 colegiados estan al dia, 39
regentes estan morosos y 3 regentes listos para ser suspendidos.

Presenta informacion sobre la ejecucién presupuestaria, se habian proyectado
ingresos por 274 millones y se logré 297 millones, que se obtuvieron por la
gestion de cobro del Departamento de Captacién de Recursos y la Fiscalia
Ejecutiva, ya que los Fiscales en sus visitas a los colegiados, les recuerdan su
situacién econdémica con el Colegio.

Presenta informacion referente a los estados financieros del Fondo de
Mutualidad y Subsidios.

Asimismo presenta un analisis histérico financiero desde 1998 al 2004, sélo en
el afio 1999 se tuvo pérdidas y realmente el endeudamiento del Colegio ha sido
constante y la prueba del acido ha ido aumentando, lo cual refleja que la
situacion financiera del Colegio es adecuada y que las directrices emanadas de
la Junta Directiva, de la Administracion y de la Tesoreria han sido acatadas,
para mantener un adecuado manejo de la situacion financiera del Colegio.
Muchas gracias.

ARTICULO No. 6: RESUMEN DEL INFORME DE LA FISCALIA

Se presenta a continuacion un resumen del informe de labores desarrollado por
la Fiscalia del Colegio del 31 de enero, 2004 y el 29 de enero, 2005, aunque la
mayoria de los datos que se presentan corresponden a los meses de
noviembre o diciembre, 2004.

Para la ejecucion del trabajo durante este periodo, el Fiscal cont6é con el apoyo
y la colaboracion del equipo de la Fiscalia Ejecutiva, compuesto por ocho
funcionarios de las ciencias agropecuarias y forestales que son miembros del
Colegio y dos secretarias.

. CONTROL DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Se efectuaron estudios en 90 instituciones publicas y empresas privadas, sobre el
nombramiento de personas en puestos creados para ser ejercidos por miembros
del Colegio. Se revisaron 748 personas de las cuales 662 estaban a derecho, por
lo que se visitaron y remitieron comunicados a las entidades y personas que
estaban nombradas en forma irregular, con lo cual 38 personas procedieron a
ponerse a derecho y a las demas (48) se les esta dando en seguimiento
respectivo.
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En coordinacién con el Departamento de Captacion de Recursos del Colegio, se
gestiond ante 288 colegiados morosos préximos a ser suspendidos por la Junta
Directiva, con lo cual se logr6 que 123 (42,70%) arreglaron su situacion
econémica con el Colegio. Ademas se gestion6 ante 78 profesionales
suspendidos, procediendo a arreglar su situacion el 40%, los demas son objeto
de seguimiento. También se envi6 instancia a toda la poblacion de suspendidos
(1500), para que normalicen su condicion.

Se realizaron 15 giras de control a diferentes regiones, visitando 187 entidades
de las que 86 eran instituciones publicas, 50 empresas privadas y 51 juzgados,
con el fin de revisar nombramientos y ejercicio profesional. Esta labor se
reforzo en la Region Atlantica, con la participacion del Fiscal Administrador, el
cual adicionalmente visito 64 entidades.

Se concluyd un estudio de la condicion de colegiatura de los profesionales
graduados en ciencias agroforestales, cuyos resultados seran dados a conocer
en los primeros meses del afio 2005 y permitiran revisar las politicas en cuanto
al control del ejercicio de puestos.

II. REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS AGROPECUARIOS

Se continué con la inscripcion de nuevos establecimientos, existiendo a
diciembre 645 inscritos. Ademas se gestiono el pago del canon anual y se
recomendé mantener su monto para el afio 2004. Se desinscribieron 16
establecimientos por no pago del canon.

[ll. REGENCIAS AGROPECUARIAS

Se revisaron los documentos que presentaron los colegiados que se refieren a
aspectos relacionados con las regencias y se presentaron las
recomendaciones a la Junta. Se aprobaron 178 nuevos nombramientos y se
tramitaron 75 renuncias de regentes.

Se continué con el programa de inspecciones en diferentes zonas,
realizandose un total de 688. Se detectaron 44 establecimientos sin regente y
se denunciaron varios de ellos ante el Servicio Fitosanitario del Estado, para
que se tomaran las acciones legales pertinentes, con lo cual se procedié a
efectuar acciones conjuntas para el cierre en tres negocios. Ademas se cité a
90 regentes en la sede central por atraso en la presentacion de informes
regenciales y a 164 por morosidad, llegando la Junta Directiva a revocar el
nombramiento de dos regentes por atraso de informes y de ocho por
morosidad.

Se coordind con la Unidad de Capacitacion del Colegio tres cursos de
Regencias Agropecuarias y se activd y mantiene actualizada una lista de
correo electrénico para regentes agropecuarios, con 275 regentes inscritos a
diciembre, 2004.

IV. REGENCIAS FORESTALES



Se continu6 con el nombramiento de los profesionales para ejercer la regencia
forestal y a la juramentacion de éstos. Ademas se registraron los contratos
regenciales, habiéndose inscrito a noviembre 3968 y se realizaron 656
ampliaciones a contratos inscritos. Se revisaron los informes elaborados por los
regentes, que sumaban 5308 a noviembre. Se continué con la revisién del
protocolo de regencia forestal de manera voluntaria, habiéndose revisado a
setiembre un total de cuatro protocolos.

Se realizaron visitas de inspeccién en campo para la atencion de denuncias
especificas, a efecto de verificar el desarrollo y ejecucién de los proyectos y
planes inscritos en el Colegio bajo el respectivo contrato. Algunas visitas se
realizaron en conjunto con funcionarios del MINAE y con el regente. En total se
efectuaron 47 inspecciones.

Durante el periodo se dio prioridad a la preparacion de casos de denuncias, para
el desarrollo del proceso administrativo correspondiente y su respectiva
resolucion, sea por la Fiscalia misma o por el Tribunal de Honor cuando
competen a este ultimo.

La Fiscalia con fundamento en la normativa respectiva, amonesto a un regente
y suspendi6 a otro por un periodo de dos meses por presentacion
extemporanea de informes. Ademas, suspendié a un regente por 14,5 meses,
por la no presentacion de documentacion que le fue requerida.

Nuevamente por limitaciones de archivo, se hizo una eliminacién de contratos de
regencia forestal que tenian més de cinco afios de cerrados conservandose un
registro con los principales datos de esos contratos y se apartaron aquellos que
en el afio 2005 cumplen ese periodo, para su posterior eliminacion previo registro
de los contratos eliminados.

Se continud el proceso de capacitacion a los regentes forestales, mediante cinco
cursos en el uso de tecnologias nuevas utilizando una combinacion de GPS con
los mapas de cobertura boscosa al afo 2000, teniéndose a diciembre 55
profesionales acreditados. También se colabord en la organizacion de un curso
para nuevos regentes forestales.

Se medio entre la empresa SATEC y los colegiados para la compra de equipos a
precios muy favorables para los regentes y se dot6é de equipos a las Filiales de la
Regiones Norte y Atlantica para la elaboracion de mapas.

V. INCORPORACIONES

A diciembre se habian incorporado 133 profesionales; el nimero de miembros
vigentes a esa fecha era de 3847. Se participé en tres cursos de induccién
programados para los nuevos incorporados y en la organizacion de los
respectivos actos de juramentacion.

VI. REGISTROS DE PROFESIONALES Y COMPANIAS



Se continud con el Registro de Peritos-Tasadores Agropecuarios y Forestales
con la inscripcion de 30 nuevos colegiados. El total de inscritos en dicho
Registro a diciembre era de 334 profesionales. Se reviso en 51 juzgados de 29
cantones el nombramiento de peritos y el cumplimiento del rol definido en esa
materia y se procedi6 a comunicar a la Direccion Ejecutiva de la Corte
Suprema de Justicia las anomalias detectadas.

Se continud con el registro de profesionales autorizados para emitir recetas de
plaguicidas para ser aplicados por via aérea. Durante el periodo la Junta
autorizé a 23 nuevos colegiados en ésta; el total de autorizados es de 85.
Ademas se participd en la Comision Reguladora para las Actividades de
Aviacion Agricola, la cual realiz6 més de 118 inspecciones a 66 aerodromos del
pais y se inspeccionaron 44 plantas de operacion en las que se llevan a cabo
actividades de aviacion agricola. Se encontraron recetas firmadas en blanco en
una inspeccion, cuyo caso fue trasladado a la Junta Directiva y ésta al Tribunal
de Honor para su debido proceso.

La Junta Directiva reconocié la idoneidad a ocho colegiados para realizar
investigacion con productos agricolas, por lo que existe un total de 30
miembros con esa idoneidad.

Se efectuaron acciones ante las compafias consultoras o asesoras inscritas en el
Colegio para que renovaran su condicion. Sin embargo fue necesario desinscribir
a dos de ellas, por no cumplir los requisitos definidos. En total existen 12
compaiiias registradas.

VIl. MERCADO LABORAL

Se mantuvo activa la Bolsa de Empleo, la que recibié 87 ofertas principalmente
de empresas privadas, para las cuales se recomendaron los miembros
correspondientes. A noviembre existian 234 personas inscritas en la Bolsa, de
ellas el 78,2% son varones.

VIIl.  VISITAS A FILIALES REGIONALES

Se continuaron las visitas mensuales a las Filiales Brunca y Chorotega, para
atender cualquier tramite que los colegiados pretendieran efectuar, lo cual fue
complementado con acciones de fiscalizacion en la region objeto de visita.

Se efectuaron 29 visitas entre esas Filiales, en las que se inscribieron 207
contratos forestales, se efectuaron 26 ampliaciones de contratos, se recibieron
53 informes de regencias forestales y 17 agropecuarias y se atendieron 104
consultas tanto personales como telefénicas. El total de dinero recaudado en
dichas visitas fue de ¢2.703.639.

En las Filiales Huetar Norte y Huetar Atlantica se continué con el Fiscal
Administrador a tiempo completo, que asume en cada Filial labores tanto de
tipo administrativo como de fiscalizacion y realiza una serie de acciones de
proyeccion, capacitacion y divulgacion en el ambito de cada region. En estas
Filiales se efectuaron 33 tramites de incorporacion, se inscribieron 1822
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contratos forestales y 284 ampliaciones, se revisaron 2130 informes de
regencias forestales.

IX. PARTICIPACION EN COMISIONES, CAPACITACION Y
REPRESENTACIONES

Los funcionarios de la Fiscalia participaron en 21 comisiones internas y externas
al Colegio, aspecto de que les demanda mucho tiempo, ya que en una buena
parte de ellas deben efectuar convocatorias, levantar actas o minutas, buscar
informacién para el trabajo de la comisiéon y ejecutar y brindar seguimiento a los
acuerdos que se toman.

Ademas se tomd participacion activa en la organizacion y ejecucion de diversas
actividades de capacitacion y se asumié la representacion del Colegio en
numerosos eventos. En este informe se anotan 41 actividades en las que se
participo.

X. COMISIONES

Se citan las comisiones internas que tuvieron mas actividad durante el periodo,
asi como un detalle, al mes de diciembre, de la asistencia a las reuniones de los
profesionales que las integraron y que con su apoyo Yy trabajo desinteresado,
colaboraron con la Junta Directiva y la Fiscalia al logro de los objetivos
propuestos.

Xl. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA JUNTA DIRECTIVA Y EL
FISCAL

Se destaca que de febrero a diciembre, 2004 la Junta Directiva realizé 26 sesiones
(20 ordinarias y seis extraordinarias). En el informe se detalla la asistencia de cada
miembro. El promedio por sesion fue de cuatro horas con 15 minutos.

La Fiscalia avalo los acuerdos tomados por la Junta Directiva durante el periodo,
excepto uno de ellos siendo necesario formular consulta ante el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, para presentar posteriormente su posicion con
respecto al mismo.

El Fiscal destind una considerable cantidad de tiempo al cumplimiento de sus
funciones, asi como a la asistencia a las sesiones de la Junta Directiva,
comisiones, y actos de diversa indole organizados por el Colegio y sus 6rganos.

ARTICULO No. 7: ELECCION DE MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA

El Presidente explica que seguidamente dara inicio el proceso de elecciones y
gue a continuacion sera el Tribunal de Elecciones, quien dara las instrucciones
acerca del procedimiento para la eleccion de cada puesto.

El Vicepresidente presenta al Tribunal de Elecciones, el cual esta integrado
por los siguientes miembros de nuestro Colegio:
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Ing. Agr. Douglas Alvarado Ramirez, presidente

Ing. Agr. Alejandro Verzola Zumbado vicepresidente
Ing. Agr. Esperanza Sanabria Gonzalez, secretaria
Ing. Agrop. José Francisco Alvarado Barrantes, vocal |
Ing. Agr. Luis Fernando Campos Vargas, vocal Il

El Ing. Agr. Douglas Alvarado Ramirez, Presidente del Tribunal da
instrucciones sobre el proceso.

Asimismo, informa que la Junta Directiva actual esta integrada por 9 miembros
ordinarios del Colegio y no hay ningun Miembro Afiliado, en esta Asamblea se
puede elegir el Miembro Afiliado también, por lo tanto el Tribunal propone que si
hay algan Miembro Afiliado que tenga interés de pertenecer a la Junta Directiva,
tenga la amabilidad y se proponga. En vista de que no hay ningin Miembro
Afiliado que quiera proponerse para la Junta Directiva, que quede constando en
actas que ningun miembro de la Asamblea se esta proponiendo como Miembro
Afiliado, por tanto, proceden a iniciar el proceso eleccionario.

7.1 Presentacion de candidatos para el puesto de Presidente

El Ing. Agr. Luis Santiago Vindas Montero postula al Ing. Agr. Eugenio A.
Porras Vargas.

El Ing. Agr. Eugenio A. Porras Vargas acepta la postulacion.

La Ing. Agr. Xinia Solano Fernandez postula al Ing. Agr. Ronald Rodriguez
Vargas.

El Ing. Agr. Ronald Rodriguez Vargas acepta la postulacion.
El Ing. Agr. Alexis Vasquez Morera postula al Ing. Agr. Mario Coto Carranza.
El Ing. Agr. Mario Coto Carranza acepta la postulacion.

El Ing. Agr. Eugenio A. Porras Vargas retira su candidatura para la
presidencia y da el apoyo al Ing. Agr. Mario Coto Carranza.

EL TRIBUNAL DE ELECCIONES SOMETE A ELECCION EL CARGO DE
PRESIDENTE.

El resultado de la votacion es el siguiente:

1. Para Presidente

Ing. Agr. Ronald Rodriguez Vargas...... 81
Ing. Agr. Mario Coto Carranza............. 117
Votos en blanco.............cccceviiienns 0
VOtoS NUIOS......vviiiii e, 2
TOTAL...oivii i i e, 200
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SE DECLARA ELECTO COMO PRESIDENTE AL ING. AGR. MARIO COTO
CARRANZA.

7.2 Presentacion de candidatos para el puesto de Prosecretario

Un colegiado postula al Ing. Agr. Alban Martinez Ruphuy.

El Ing. Agr. Alban Martinez Ruphuy acepta la postulacion.

El Ing. Agr. Eugenio A. Porras Vargas postula a la Ing. Agr. Ana Patricia
Jiménez Salas.

La Ing. Agr. Ana Patricia Jiménez Salas acepta la postulacion.

EL TRIBUNAL DE ELECCIONES SOMETE A ELECCION EL CARGO DE
PROSECRETARIO.

El resultado de la votacion es el siguiente:

2. Para Prosecretario

Ing. Agr. Alban Martinez Ruphuy........ 55
Ing. Agr. Ana Patricia Jiménez Salas... 126
Votos enblanco.............ccccevvivieenn. 2
VOtoS NUIOS......oviiiii e, 5
TOTAL...oiiiii i i e enn.. 188

SE DECLARA ELECTA COMO PROSECRETARIA A LA ING. AGR. ANA
PATRICIA JIMENEZ SALAS.
7.3 Presentacién de candidatos para el puesto de Vocal |

El Adm. Agrop. José Joaquin Salazar Rojas postula al Ing. Agr. Miguel
Castro Hernandez.

El Ing. Agr. Miguel Castro Hernandez acepta la postulacion.

El Dr. Luis Felipe Arauz Cavallini postula a la Ing. Agr. Xinia Solano
Fernandez.

La Ing. Agr. Xinia Solano Fernandez acepta la postulacion.

EL TRIBUNAL DE ELECCIONES SOMETE A ELECCION EL CARGO VOCAL
l.

El resultado de la votacion es el siguiente:
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3. Para Vocal |

Ing. Agr. Miguel Castro Hernandez........ 61
Ing. Agr. Xinia Solano Fernandez......... 110
Votos en blanco............ccoev i, 0
VOtoS NUIOS......vveiiie e, 0
TOTAL .ot 171

SE DECLARA ELECTA COMO VOCAL I A LA ING. AGR. XINIA SOLANO
FERNANDEZ.
7.4  Presentaciéon de candidatos para el puesto de Vocal Il

El Ing. Agr. Dibgenes Cubero Fernandez postula al Ing. Agr. Felipe Arguedas
Gamboa.

El Ing. Agr. Felipe Arguedas Gamboa acepta la postulacion.

El Ing. Agr. Eugenio A. Porras Vargas postula a la Ing. Agr. Sary Maria Marin
Mayorga

La Ing. Agr. Sary Maria Marin Mayorga acepta la postulacion.

EL TRIBUNAL DE ELECCIONES SOMETE A ELECCION EL CARGO VOCAL
[l.

El resultado de la votacion es el siguiente:
4. Para Vocal Il

Ing. Agr. Felipe Arguedas Gamboa...... 110
Ing. Agr. Sary Maria Marin Mayorga.... 46

Votosen blanco..........cooeviiiiiiiiiil. 4
VOtOS NUIOS. ..o 0
TOTAL .o 160

SE DECLARA ELECTO COMO VOCAL Il AL ING. AGR. FELIPE ARGUEGAS
GAMBOA.
7.5 Presentacion de candidatos para el puesto de Fiscal

El Ing. Agr. Carlos Blanco Arroyo postula al Ing. Agr. José Luis Jiménez
Bermudez.

El Ing. Agr. José Luis Jiménez Bermudez acepta la postulacion.
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La Ing. Agr. Ana Patricia Jiménez Salas propone al Ing. Agr. Miguel Castro
Hernandez.

El Ing. Agr. Miguel Castro Hernandez acepta la postulacion.

La Ing. Agr. Xinia Solano Fernandez propone al Ing. Agr. Ronald Rodriguez
Vargas.

El Ing. Agr. Ronald Rodriguez Vargas acepta la postulacion.

EL TRIBUNAL DE ELECCIONES SOMETE A ELECCION EL CARGO DE
FISCAL.

El resultado de la votacién es el siguiente:

5. Para Fiscal

Ing. Agr. José Luis Jiménez Bermudez ...... 49
Ing. Agr. Miguel Castro Hernandez............ 32
Ing. Agr. Ronald Rodriguez Vargas........... 61
Votos en blanco..........cooooeviiiiiiii i, 0
VOtOS NUIOS....cceiiie i 0

SE DECLARA ELECTO COMO FISCAL AL ING. AGR. RONALD RODRIGUEZ
VARGAS.

El Ing. Agr. Douglas Alvarado Ramirez, Presidente del Tribunal agradece a la
Asamblea la colaboracién prestada, por el orden, la tranquilidad y la paciencia
gue han tenido durante la eleccion.

El Vicepresidente cree que con el aplauso se da el agradecimiento al Tribunal
de Elecciones y considera que el trabajo de ellos no ha sido el dia de hoy sino
desde el mes de octubre hasta la fecha y le satisface que la Asamblea lo
reconoce asi.

ARTICULO No. 8: JURAMENTACION Y TOMA DE POSESION DE
LOS NUEVOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA
Y FISCAL

El Vicepresidente procede a juramentar a los nuevos miembros de la Junta
Directiva y al Fiscal del Colegio de Ingenieros Agronomos y los insta a
incorporarse de lleno a las labores respectivas.

Los nuevos miembros y el Fiscal proceden a tomar posesion de sus cargos,
luego de aceptar bajo juramento sus responsabilidades.
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ARTICULO No. 9: PROPOSICIONES VARIAS
9.1 Mocioén del Ing. Jaime Rojas Trejos

Celebraciones nacionales alusivas a temas del Sector Agropecuario y Forestal

“Que el Colegio de Ingenieros Agronomos se sume activamente a las
celebraciones nacionales alusivas a temas relacionados con el Sector
Agropecuario y Forestal, tales como: el dia del arbol, semana de los recursos
naturales, dia del agricultor, dia del medio ambiente. El Colegio no puede ni
debe ser indiferente. Que organice actividades y ser proyecte a la comunidad”.
Se somete a discusion.

Se somete a votacion.

El resultado de la votacion es el siguiente:

93 votos a favor
2 votos en contra

Aprobada.

Por tanto se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 2

Se acuerda, que el Colegio de Ingenieros Agrénomos se sume
activamente a las celebraciones nacionales alusivas a temas relacionados
con el Sector Agropecuario y Forestal, tales como: el dia del arbol,
semana de los recursos naturales, dia del agricultor, dia del medio
ambiente, ya que el Colegio no puede ni debe ser indiferente y organice
actividades de proyeccion a la comunidad.

9.2 Agradecimiento

El Presidente agradece a la Asamblea, a los miembros salientes, la confianza
depositada para la nueva Junta Directiva.

Se levanta la sesion a las 7:35 p.m.

Ing. Agr. Mario E. Coto Carranza Ing. For. Igor Fernando Zufiiga Garita
Presidente Secretario

Acta As. Gen. Ord. 126-2005/290105/*amhm
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	VI.  REGISTROS DE PROFESIONALES Y COMPAÑÍAS 
	Se continuaron las visitas mensuales a las Filiales Brunca y Chorotega, para atender cualquier trámite que los colegiados pretendieran efectuar, lo cual fue complementado con acciones de fiscalización en la región objeto de visita. 
	 
	Se destaca que de febrero a diciembre, 2004 la Junta Directiva realizó 26 sesiones (20 ordinarias y seis extraordinarias). En el informe se detalla la asistencia de cada miembro. El promedio por sesión fue de cuatro horas con 15 minutos. 


